	[bookmark: _GoBack][image: ]
	V2015
ENREGISTREMENT
D’UN CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE

DOSSIER DE PRESENTATION
COMMISSION CONSULTATIVE DE LA CERTIFICATION PROFESSIONNELLE
(CCCP)



	Première demande
☐
	Renouvellement
☐



	LIBELLE DU CQP

	

	AUTORITE CERTIFICATRICE
(commission paritaire)

	



	ADRESSE

	

	COORDONNÉES DE LA PERSONNE EN CHARGE DU DOSSIER

	NOM
	

	PRENOM
	

	ADRESSE[footnoteRef:1] [1:  Si différente de celle de l’autorité certificatrice] 

	

	FONCTION
	

	TEL FIXE
	

	TEL PORTABLE
	

	COURRIEL
	




	I - ORIGINE DE LA DEMANDE

	MOTIF(S) DE LA DEMANDE D’ENREGISTREMENT

	

	COMPOSITION DU GROUPE DE TRAVAIL AYANT CONSTRUIT LES RÉFÉRENTIELS

	

	CONVENTION COLLECTIVE DE RÉFÉRENCE

	

	AVENANT/ACCORD COLLECTIF CRÉANT LE CQP

	

	ORGANISATIONS SIGNATAIRES / NON SIGNATAIRES

	SIGNATAIRES
	NON SIGNATAIRES

	
	

	ARRÊTE D’EXTENSION

	



	II - INTERET DE LA CERTIFICATION POUR LE MARCHE DU TRAVAIL

	CONTEXTE D’EXERCICE DE L’ACTIVITÉ

	

	CONDITIONS D’EXERCICE DU(DES) METIER(S) EN NOUVELLE-CALÉDONIE

	

	POTENTIEL D’INSERTION DES FUTURS TITULAIRES DE LA CERTIFICATION

	

	PUBLIC VISÉ PAR LA CERTIFICATION

	par la voie de la formation

	

	par la voie de la VAE

	

	STRUCTURES OU EXPERTS CONSULTÉS

	

	ETUDES ET TRAVAUX DE RÉFÉRENCE

	

	CONDITIONS D’AGRÉMENT DES ORGANISMES DE FORMATION

	

	ORGANISMES DE FORMATION SUSCEPTIBLES DE PROPOSER LA FORMATION

	

	AUTRES INFORMATIONS UTILES

	

	EN CAS DE RENOUVELLEMENT D’INSCRIPTION – HISTORIQUE DE LA MISE EN ŒUVRE DU CQP
SUR LA PRÉCÉDENTE PÉRIODE D’INSCRIPTION

	NOMBRE DE SESSIONS
D’EXAMEN ORGANISÉES
	NOMBRE DE CANDIDATS
PAR VOIE D’ACCÈS
	NOMBRE DE TITULAIRES
PAR VOIE D’ACCÈS

	
	
	



	III – DESCRIPTION DE LA CERTIFICATION

	CODE NSF

	

	MÉTIER(S) VISÉ(S)

	

	FICHE(S) ROME DE RÉFÉRENCE

	N°
	INTITULÉ

	
	

	
	

	DURÉE DE VALIDITÉ

	

	CLASSIFICATION AU SEIN DE LA CONVENTION COLLECTIVE

	



	IV – ARTICULATION AVEC DES CERTIFICATIONS EXISTANTES

	LIENS AVEC DES CERTIFICATIONS EXISTANTES

	

	CERTIFICATIONS DE MÊME NIVEAU

	

	CERTIFICATIONS DE NIVEAU INFÉRIEUR

	

	CERTIFICATIONS NIVEAU SUPÉRIEUR

	



	V – ACTIVITES ET COMPETENCES

	ACTIVITE
	COMPETENCE
	

	Activité 1
	Compétence 1
	Savoirs-faire
	

	
	
	Connaissance théoriques
	

	
	
	Aptitudes
	

	
	Compétence 2
	Savoirs-faire
	

	
	
	Connaissance théoriques
	

	
	
	Aptitudes
	

	Activité 2
	Compétence 3
	Savoirs-faire
	

	
	
	Connaissance théoriques
	

	
	
	Aptitudes
	



	VI – UNITES CONSTITUTIVES DE LA CERTIFICATION

	INTITULÉ

	

	INTITULÉ

	

	INTITULÉ

	

	INTITULÉ

	



	VII – VOIE D’ACCES A LA CERTIFICATION

	FORMATION
	CUMUL D’UNITÉS CONSTITUTIVES
	VAE

	☐	☐	☐
	DISPOSITIONS EN CAS DE VALIDATION PARTIELLE

	

	CONDITIONS DE RECEVABILITÉ POUR LES CANDIDATS VAE

	

	DESCRIPTION DE LA PROCÉDURE VAE

	



	VIII– TYPES D’ORGANISATION PEDAGOGIQUE ENVISAGEES

	EN CONTINU
	EN DISCONTINU
(MODULAIRE)
	SOUS CONTRAT D’ALTERNANCE

	☐	☐	☐
	INFORMATIONS ÉVENTUELLES SUR L’ORGANISATION DES FORMATIONS

	



	IX – JURYS

	COMPOSITION DU JURY

	

	PROFIL DES MEMBRES DU JURY

	

	AUTRES INFORMATIONS SUR LA COMPOSITION ET LE FONCTIONNEMENT DU JURY

	



	X – EVALUATIONS DES CANDIDATS

	Formation en continue

	NATURE
	COMPÉTENCE(S) VALIDÉE(S)
	DURÉE
	AUTRE INFORMATION

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Cumul unités constitutives

	NATURE
	COMPÉTENCE(S) VALIDÉE(S)
	DURÉE
	AUTRE INFORMATION

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	VAE

	NATURE
	COMPÉTENCE(S) VALIDÉE(S)
	DURÉE
	AUTRE INFORMATION

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Autres informations sur les modalités d’évaluation des candidats

	



	XI – HABILITATION DES ORGANISMES DE FORMATION

	PRINCIPAUX CRITÈRES D’HABILITATION

	



	XII – SYSTEME DE VEILLE ET DE SUIVI

	SYSTÈME DE VEILLE MIS EN PLACE (OBSERVATOIRE, ETUDES, …)

	

	DISPOSITIF DE SUIVI DES TITULAIRES DU CQP
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	XIII – EN CAS DE RENOUVELLEMENT D’INCRIPTION
PARCOURS DES TITULAIRES DU CQP



	RÉSULTATS DES DERNIÈRES ANNÉES (OU PROMOTIONS)

	NOMBRE DE CERTIFIÉS

	Année de certification
	Formation initiale
	Alternance
	FPC
	VAE
	TOTAL

	Année N-4
	
	
	
	
	

	Année N-3
	
	
	
	
	

	Année N-2
	
	
	
	
	

	Année N-1
	
	
	
	
	

	Année N
	
	
	
	
	

	PLACEMENT DES CERTIFIÉS

	Année de certification
	Nombre total de certifiés
	Nombre de certifiés partiels
	Nombre de certifiés exerçant l’activité visée
	Rémunération brute annuelle moyenne des certifiés exerçant l’emploi visé
	

	Année N-4
	
	
	
	
	

	Année N-3
	
	
	
	
	

	Année N-2
	
	
	
	
	

	Année N-1
	
	
	
	
	

	Année N
	
	
	
	
	



	PARCOURS INDIVIDUELS DES TITULAIRES DE LA CERTIFICATION

	Initiale du titulaire
	Date de certification
(mm/aaaa)
+
Voie d’accès
	Origine du candidat
	Emploi mois après la certification
	Emploi actuel

	
	
	Diplôme / Niveau
	Expérience professionnelle
	Fonction
	Statut
	Nom de l’entreprise et code NAF
	Rémunération annuelle brute
	Fonction
	Statut
	Nom de l’entreprise et code NAF
	Rémunération annuelle brute

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






	PIECES A JOINDRE AU DOSSIER


1. Convention collective de référence
2. Référentiel professionnel
3. Référentiel de certification
4. Compte-rendu de la réunion de la commission paritaire ayant validé la création du CQP
5. Arrêté d’extension
6. Autres documents : à préciser
· Document 1
· Document 2


	RESERVE DFPC

	Date réception présentation
	

	Date présentation CCCP
	

	Avis CCCP

	Favorable
	Défavorable
	Réservé

	☐
	☐
	☐

	Observations de la CCCP

	

	Suites à donner

	

	Arrêté d’enregistrement

	

	Date limite d’enregistrement
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